Folie 1 Zu Beginn des Videos wird auf die Art des

Herzlich

Willkommen !

= Videos (Erklarvideo) verwiesen. Eine

A== FQK!ARUIDEO freundliche BegrifRung des Professors wird

‘/\\ als Einleitung des Videos stattfinden.

Folie 2 Das Video hat den Zweck, dem Studenten
Jan einen neuen Fachbergriff zu erklaren und

deutlich zu machen.

Folie 3 Der Fachbegriff des Videos ist Stakeholder.
STAKEHOI‘DER Zunéachst wird der Begriff durch eine
EINE PERSON QUER GRUPPE, DIt EN BERECHTIGTES Definition erklért. Darauffolgend wird
INTERESSE AM VERLAUF ODER ERGEBNIS EINES
PROZESSES ODER PROJEKTES HAT erwahnt, dass man Stakeholder in externe

und interne unterteilen kann.




Folie 4

INTERNE STAKEHOLDER
SIND DIREKT AM UNTERNEHVEN/PROJEKT BE
- jene, die innerhalb des Unternehmens agieren
uid thren Einfluss ausiiben o)
A6,
- beeinflussen von innen heraus das ’f ‘;\
Unternehmen und die Entscheidungen (‘/(‘k,
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Folie 5
Folie 6

ETENE AL

- jene, die von aufen aaf dos Unternehmen

wirken (}
o s 3 /’ } \
- miichten alle Anteil am Erfolg des Unternehmens /| /)
haben und sind daran interessiert, dass das J‘V,“s’
Unternehmen gut (duft |

Hier folgt die Erkldrung der internen

Stakeholder:

- Wer sind Sie?

- Und was sind ihre Ziele?

Im Folgenden werden Beispiele fir interne
Stakeholder aufgegriffen und mogliche

Interessen der Vertreter angesprochen.

Hier folgt die Erklarung der externen

Stakeholder:

- Wer sind Sie?

- Und wassind ihre Ziele?



Folie 7 Im Folgenden werden Beispiele fir externe
!! 7 q e “ ' Stakeholder aufgegriffen und mogliche
f j,'/ Interessen der Vertreter angesprochen.
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Folie 8 Zur Verdeutlichung des Begriffes Stakeholder

wird ein konkretes Beispiel aufgegriffen

,Einfihrung eines Systems zur digitalen

"L | Zeiterfassung”. Folgend werden alle

System zup dlgn‘alen Leiterfassung beteiligten Stakeholder aufgelistet.

Folie 9 Um auf die Wichtigkeit des damit

A \
Warum ist Sfakeho!der—
Management wichtig?

@ verbundenen Stakeholder-Managements
aufmerksam zu machen, werden
anschlieBend mogliche Situationen

dargestellt, die bei einem schlechten

Stakeholder-Management auftreten wirden.
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STAKEHOLDER-STRATEGIE
Folie 11

Abschliefend wird auf Stakeholder-
Strategien eingegangen, die gegen vorherige

Situationen vorbeugen kénnen.

Am Ende freut sich der Student Jan, da er
nun den Fachbegriff Stakeholder zu seinem

Wortschatz zéhlen kann!



